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SUBDELEGACAO DE COMPETENCIA NO AMBITO INTERNO DA '%—ggmi

DIRETORIA-GERAL DE DESENVOLVIMENTO D=~
NUCLEAR E TECNOLOGICO DA MARINHA

Art. 12 Manter privativa a assinatura de documentos administrativos que:

| - Devido a relevancia, serdo tramitados para conhecimento ou andlise do CM,
dos titulares de OM comandadas por Almirante de Esquadra, do Presidente da AMAZUL e das
autoridades, civis e militares, com precedéncia de Almirante de Esquadra;

Il - Concedam direitos, vantagens ou permissdes de uso, ndo rotineiros;

[l - Contiverem texto de lavra propria;

IV - Comuniquem punicdes disciplinares de oficiais;

V - Sejam inerentes a administragdo do pessoal civil e que ndo possam ter
delegacdo;

VI - Sejam redigidos em termos imperativos ou que exprimam ordem ou
determinacdo dirigida a Titular de OM subordinada;

VIl - Refiram-se a A¢des Mandamentais, A¢do Popular, Acdo Civil Publica e
Inquérito Civil, recebidos no &mbito desta Diretoria-Geral; e

VIII - No impedimento do Diretor-Geral, os documentos citados serdo assinados
pelo Assessor-Chefe mais antigo.

Art. 22 Delegar competéncia aos seguintes oficiais ou servidores civis, para
adotarem as ac¢Bes e providéncias relacionadas na presente portaria e assinarem os
documentos, por delegacdo de competéncia, de acordo com o contido no inciso 1.11.2 do
Manual Técnico de Produgdo de Documentos da MB (Matdoc), conforme descrito a seguir:

§ 12 Aos Assessores-Chefes, no @ambito de suas assessorias:

| - Aprovagdo de pareceres, quando o assunto envolver mais de uma Assessoria;

[l - Contratos, Acordos e Atos Administrativos, inclusive seus documentos
decorrentes, assim como responder mensagem das OM subordinadas autorizando novas
contratagdes, relacionados com as atividades das suas respectivas assessorias, obedecidas as
disposicdes legais em vigor, as normas da SGM e o disposto nos demais anexos desta Portaria;

[l - Avaliaces dos oficiais subordinados;

IV - Abertura de Sindicdncia e instauracdo de Inquérito Policial Militar (IPM);

V - Requerimentos, consoantes com a legislagdo em vigor, encaminhados pelos
Assessores, pelo Chefe de Gabinete, pelos Oficiais e pelos servidores civis assemelhados dos
seus respectivos setores;

VI - Documentos administrativos de rotina, oriundos dos seus respectivos
setores, que tratem de assuntos relacionados a atividade-fim desta Diretoria-Geral;

VIl - Documentos e mensagens que contenham juizo de valor, enderecados a
autoridades civis e militares, exceto os enderecados ao CM, ao CEMA e aos Almirantes de
Esquadra, desde que com prévia anuéncia do Diretor-Geral, devendo ser empregada a
expressdo “Por determinacdo ou por decisdo do Diretor-Geral”, no caso de documentos
administrativos, respeitadas as Normas do Cerimonial Plblico e a Ordem Geral de Precedéncia,
Decreto n? 70.274/1972;

VIII - Ordens de Servigo de assuncdo, passagem, dispensa de fungdo e de encargo
colateral de Oficiais, de suas respectivas Assessorias;

IX - Notas para Boletim de Ordens e Noticias;

X - Subsidios para a revisdo de Planos de Metas do setor;
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Xl-Circulares que distribuam, revisem ou cancelem publicacbes da
responsabilidade da Diretoria-Geral, desde que aprovadas pelo Diretor-Geral;

Xl - AutorizagBes, em situagBes pontuais de relevéncia e urgéncia, por ato
fundamentado, para a realizagdo de novas contratagdes relacionadas a locacdo de veiculos,
maguinas e equipamentos;

Xlll - Concessao de férias atrasadas;

XIV - Interrupcdo de férias por necessidade do servico; e

XV - Concessdo de horario especial aos servidores civis da Marinha e empregados
publicos lotados na DGDNTM, observado o regime juridico aplicével.

§ 22 Especialmente ao Assessor-Chefe de Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo:

| - Proposicdo de intercambios de conhecimento na esfera de atuacdo de CT&l
com outras Marinhas e instituicbes de ensino e pesquisa no Brasil e no exterior, cujo
relacionamento ja tenha sido aprovado pelo Comandante da Marinha;

Il - Atividades relacionadas a Comissdo Técnica de Ciéncia, Tecnologia e Inovacédo
da Marinha (ComTecCTM), no tocante a convocacdo de reunides, estabelecimento de pautsa,
mensagens e acdes decorrentes;

Il - Atos referentes a reunido do Conselho de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo d
Marinha, coordenar as reunides prévias dos Assessores de CT&| e estabelecer pauta e acdes
decorrentes;

IV - Normas e nomear comissdes avaliadoras de artigos para periédicos de
interesse na area de CT&I e ratificar, ao seu critério, o parecer da comissdo; A

V - Autorizagdo para o embarque de pessoal civil em navios para apoio as
atividades de CT&I;

VI - Autorizagdo a cessdo de usc para atividades de apoio dos bens imodveis da
Unido sujeitos a Administracdo do Ministério da Defesa, de acordo com o contido na Portaria n®
38/MB/MD/2022.

VII - Assinar Normativas e Orientacdes Técnicas para o Setor de CT&l;

VIII - Assinar Oficios de distribuicdo das Atas da Comissdo Técnica de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo da Marinha (ComTecCTM) e do Conselho de Ciéncia e Tecnologia da
Marinha (CONCITEM), com a prévia anuéncia do Diretor-Geral; e

IX - Assinar o Anudrio Estatistico da Marinha, apds apresentado ao Diretor-Geral.

§ 32 Especialmente ao Assessor-Chefe do Programa de Submarinos da Marinha: _

| - Proposicao de intercdmbios de conhecimento na area nuclear com outras
Marinhas, institui¢bes de ensino e pesquisa no Brasil e no exterior cujo relacionamento ja tenha
sido aprovado pelo Comandante da Marinha;

Il - Normas e nomear comissGes avaliadoras de artigos para periddicos de
interesse na area do PSM e ratificar, ao seu critério, o parecer da comissao; e

Il - Autorizagdo de cessdo de uso para atividades de apoio dos bens imoveis da
Unido sujeitos a Administracdo do Ministério da Defesa, de acordo com o contido na Portaria
n2 38/MB/MD/2022.

§ 42 Especialmente ao Chefe de Gabinete:

| - Avaliacdo dos Oficiais lotados na DGDNTM, exceto das Assessorias;

Il - Ratificagdo das avaliagGes das Pracas lotadas ha DGDNTM;

lll - Concessdo de férias para os Oficiais lotados no Gabinete do DGDNTM e aos
Assessores diretamente ligados ao DGDNTM, bem como a autorizagdo de férias aos Assessores
civis ligados diretamente ao Diretor-Geral;
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IV - Julgamento disciplinar de Pracas, Oficiais e Servidores Civis assemelhadﬁ_{?da
DGDNTM, observadas as disposicdes contidas no RDM, na Lei ne 8.112/1990 e demais
legislagBes aplicdveis;

V- Ratificagdo das propostas de alteracdo de TFMT dos Oficiais e Pragas da
DGDNTM;

VI - Certificados, titulos e demais documentos administrativos inerentes aos
processos de Investigagdo de Seguranga, concessdo de Credenciamento de Seguranga e de
descredenciamento de seguranca para Oficiais, Pragas e Servidores Civis da DGDNTM;

VII - Requerimentos, consoantes com a legislacdo em vigor, encaminhados pelas
Pracas e pelos Servidores Civis assemelhados da DGDNTM:

VIIl - Documentos referentes a pessoal militar e civil da DGDNTM, em
cumprimento a legislagdo em vigor;

IX'- Documentos administrativos de rotina, que tratem de assuntos relacionados
a administracdo da OM;

X - Documentos relacionados ao processo de avaliagdo, transferéncia,
recolhimento e eliminacdo de documentos administrativos da DGDNTM;

) Xl - Oficios que encaminhem correspondéncia referente 3 representacao pessoal
e social da DGDNTM;

Xl - Ordens de Servigo de assungdo, passagem e dispensa de funcdo dos Oficiais
do Gabinete do Diretor-Geral e das Pracas e dos Assessores diretamente ligados ao Diretor-
Geral, no @mbito da DGDNTM, e de seus respectivos encargos colaterais;

Xlll - Ordens Internas;

XIV - Notas para Boletim de Ordens e Noticias;

XV - Despachos em requerimentos de rotina e consoantes com a legislacdo em
vigor encaminhados pelas Pragas da DGDNTM;

XVI - Atestados e certides referentes aos Oficiais e Pragas, exceto de Assessores
da DGDNTM;

XVIl- Ordens de Servico de Transferéncia para a Reserva Remunerada e
Desligamento de Oficiais e Pragas lotados na DGDNTM;

XVIII - Folha de Preferéncia de Comiss3o de Oficiais (FPCO) dos Oficiais lotados na
DGDNTM;

XIX - Documentos e mensagens, de competéncia exclusiva do Gabinete, desde
que configurem assunto de rotina, enderecados a autoridades civis e militares;

XX - Documentos referentes a representacdo pessoal e social do Diretor-Geral:

XXI - Rubricar requerimentos de Oficiais e Pracas RM2, para engajamento e
reengajamento; e

XXII - Portarias de:

a) fixacdo de quantitativo de jornais, revistas, livros e demais publicacGes de
natureza técnico-cientifica, necessarias & administraco e ao conforto da Tripulagdo da OM;

b) designagdo de Comissdo de Licitagdo, Pregoeiro e respectiva Equipe de Apoio;

¢) instauracdo de Sindicancias, destinadas a apurar fatos ou ocorréncias andmalas
que devam ser mais bem esclarecidas, dentro dos limites de decis3o da OM;

d) designacdo do Ordenador de Despesas Substituto;

e) designagdo de militares para a Comiss3o de Verificagdo de Dependentes;

f) Oficial de Ligac3o;

g) Oficial-fiscal de provas;

h) designagdo da Comissdo de Avaliagdo do Teste de Aptid3o Fisica (TAF);

i) designacdo de Oficial Certificador das Declaragdes de Dependentes no ambito
da DGDNTM;
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j) designagdo de militares e prorrogacdo de prazo para prestacdo de Tarefa por
Tempo Certo nesta Diretoria-Geral, bem como sua exoneragdo, consoante a norma em Vigor,
desde que verificado previamente junto a Assessoria de Organizacdo, a disponibilidade de vagas
no ODS;

k) aprovagdo de Laudos de Vistoria, Avaliagdo e Destinagao (LVAD), de acordo
com o disposto nas Normas sobre Gestdo de Material; e

I) designacdo Banca Examinadora para Avaliagdo de Pragas em estdgio e
documentos aderentes ao tema. ‘

XXl - Conceder, em carater final, no ambito da DGDNTM, as seguintes licengas:

a) para tratamento de salde;

b) por motivo de doenga em pessoa da familia;

c) para o servico militar;

d) para capacitacdo;

e) a gestante e a adotante;

f) paternidade;

g) por acidente em servico ou doenga profissional; e

h) prémio por assiduidade, para os servidores que adquiriram o direito até
150UT1996, na forma da legislacdo em vigor naquela data. —

XXIV- Assinar os Documentos Administrativos relacionados com a aqguisicao,
transferéncia, restituicdo, doagdo, roubo, furto e extravio de armas de fogo de uso particular,
além dos relativos a compra de municdo para os militares lotados na DGDNTM.

§ 52 Ao Ordenador de Despesas:

| - Documentos administrativos referentes a concessdo de direitos pecuniarios,
auxilio-transporte e desconto interno (DESIN), em cumprimento a legislagao em vigor;

Il - Ordens de Servico sobre alteracdes de pagamento, didrias e transporte de
pessoal, referentes aos militares e servidores civis lotados na DGDNTM;

[Il - RequisicGes de Transporte e Didrias (RTD), respeitados os incisos |, Il e lll, do
art. 32 da Portaria n2 379/2011, do MD:;

IV - Documentos referentes a administracdo financeira, material da DGDNTM; e

V - Contratos, Atos Administrativos e demais documentos decorrentes, inerentes
a prestacdo de servicos de custeio e manutencdo, relacionados com as necessidades da
DGDNTM, obedecidas as disposi¢cdes legais em vigor e as normas da SGM.

§ 62 As Assessorias ligadas diretamente ao Diretor-Geral:

| - Aprovagdo de pareceres, quando o assunto se referir a sua Assessoria;

Il - Avaliagdo dos Oficiais, Pragas e Servidores Civis lotados na respectiva
Assessoria;

lll - Transmissao de mensagens que tratem de assuntos de rotina enderecados as
autoridades civis ou militares, de qualquer nivel hierarquico, exceto aquelas que expressem
juizo de valor, decisGes, ordens ou determinagdes, envolvem apreciacdo sobre atos ou trabalhos
de competéncia da autoridade de escaldo mais elevado e impliqguem em decisdo sobre assunto
gue venha firmar doutrina;

IV - Documentos administrativos, e-mails ou fac-similes (fax) a serem remetidos
as Instituicdes extra-MB, referentes ao agendamento de visitas, a participacdo de
representantes da DGDNTM em simpdsios, semindrios e outros eventos dessa natureza, bem
como em relacdo aos demais assuntos que ndo requeiram agdo de outras Assessorias; e

V - Concessdo/Autorizacdo de férias aos Oficiais, Pracas e Servidores Civis lotados
na respectiva Assessoria.
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cabera, além das atribuicBes constantes no §62, para assinar “Por ordem:” documentos de
escritérios especializados, necessérios a gest3o da Propriedade Intelectual e subsidiar a Sinopse
de Inteligéncia Tecnoldgica.

§ 82 Ao Assessor de Organizagdo:

| - Documentos Administrativos de rotina que n3o contenham juizos de valor,
decisBes, ordens ou determinages, enderecados a autoridades civis ou militares;

Il - Relacionados ao Programa Anual de Inspecdes Administrativo-Militares
(PAIAM) da DGDNTM;

[l - Afetos as Subcomissdes Permanentes de Avaliagdo de Documentos (SPAD) e
de Avaliagdo de Documentos Sigilosos da Marinha (SPADSM), da DGDNTM;

IV - De encaminhamento de Propostas de Cursos e Estagios no pais para inclusdo
nos Programas da Marinha; e

V - Oficios e Despachos, via DGDNTM, tratando de requerimentos de pessoal, a
serem encaminhados por carimbo (ou eletrdnicos).

§ 92 ao Assessor de Inteligéncia:

| - Assinar e difundir as ComunicagBes de Inteligéncia de rotina;

Il - Assinar e difundir as Comunicagdes de Inteligéncia inerentes aos processos de
Verificagdo de Dados Biograficos, concessio de Credenciamento de Segurangca e de
descredenciamento de seguranca;

Il - Assinar as Comunicagbes de Inteligéncia a serem difundidas que n3o se
enquadrem nos itens | e Il, ap6s anuéncia do Diretor-Geral;

IV - Assinar e difundir as Comunicag8es de Inteligéncia inerentes aos processos
de Verificacdo de Dados Biograficos para autorizacdo de aquisicdo e/ou porte de arma; e

V - Aprovar a difusdo da Sinopse de Inteligéncia Tecnolégica elaborada pela
Divisdo de Prospecgdo Tecnolégica da Assessoria de Ciéncia, Tecnologia e Inovag3o.

§ 10 Aos Assistentes:

| - Avaliagdo das Pragas lotadas nos respectivos Gabinetes;

Il - Autenticacdo dos documentos fisicos e digitais assinados pelo Diretor-Geral e
Assessorias, respectivamente, exceto os de Inteligéncia; e

lll - Autorizar a transmissdo de Mensagens ou expedi¢io de documentos, quando
determinado pelo Diretor-Geral/Assessor-Chefe.

§ 11 Ao Ajudante de Ordens, para autenticacdo dos documentos fisicos e digitais
assinados pelo Diretor-Geral, exceto os de Inteligéncia.

§ 12 Ao Chefe-Geral dos Servicos (CGS):

I - Avaliagdes das Pragas lotadas na DGDNTM, exceto as dos Gabinetes e
Assessorias;

Il - Folha de Preferéncia de Comissdo de Pracas (FPCP) referente 3s Pracas da
DGDNTM;

Il - Subsidios para a revisdo dos Planos de Metas “Oscar” e “Zulu”;

IV - Cartdes Provisérios de Identidade; e

VI - Assinatura “Por ordem:” dos seguintes documentos administrativos:

a) oficios de apresentac3o de Oficiais, Pracas e de servidores civis da DGDNTM;
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b) oficios de encaminhamento de Papeleta de Informag¢des de Quitagdo (PIQ)
com a Fazenda Nacional;

c) oficios de encaminhamento DBA, DBl e DD;

d) cartas e oficios enderecados as empresas que mantenham contratos com a
DGDNTM sobre assuntos relativos aos Departamentos subordinados e a Orgdos Publicos em
nivel de administracdo setorial;

e) atestado de capacidade técnica fornecido as firmas contratadas;

f) oficios, comunicacBes padronizadas e laudos relativos as viaturas e ao SISBENF
da DGDNTM;

g) Mapa de Punicdo de Pracas, apds ratificado pelo Chefe do Gabinete;

h) Mapas de Proposta de Viagem ou Comissdo no Estrangeiro, apds ratificagdo
pelo Chefe do Gabinete;

i) Ficha de Avaliagdo de Desempenho do Pessoal Civil; e

j) Folha de Solucdes de provas de cursos por correspondéncia, realizados por
Oficiais, Pragas e servidores civis.

§ 13 Ao Encarregados de Grupo de Recebimentos (GR), quando criado, vedada 2
subdelegagdo: —

| - Julgar as transgressoes disciplinares praticadas pelo pessoal componente dos
Grupos, aplicando as punigdes cabiveis;

Il - Assinar os documentos de rotina referentes a administragdo do pessoal
componente do Grupo;

Il - Avaliar/ratificar as Folhas de Avaliagdo dos Oficiais (FAQO) lotados no GR;

IV - Assinar os documentos de rotina relativos as movimenta¢des de pessoal
subordinado;

V - Assinar as Ordens de Servico de carater administrativo, de carreira e
financeiro, concernentes ao pessoal subordinado;

VI - Assinar Ordem de Servigo de assun¢do/passagem de funcdo e agradecimento
de militares subordinados; e

VIl - Assinar o Termo de Classificagdo de Informagdo (TCl), no grau de sigilo
RESERVADOQ, referentes aos documentos administrativos de rotina, relacionados ao seu Grupo.

PETRONIO AUGUSTO SIQUEIRA DE AGUIAR
Almirante de Esquadra
Diretor-Geral
RICARDO CORREA PEIXOTO
Capitdo de Corveta (AA)
Assistente

AUTENTICADO D]G[TALMENTEI
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